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Приложение к Постановлению Администрации  Вареговского сельского поселения
от 28.10.2013 № 115
ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

«Развитие учреждений культуры в Вареговском сельском поселении
на 2014-2016 годы.»

П А С П О Р Т ПРОГРАММЫ 

	Наименование Программы
	Ведомственная целевая программа 

« Развитие учреждений культуры в Вареговском сельском поселении
на 2014-2016 годы.»
 (далее – Программа)



	
	

	Заказчик Программы


	Администрация Вареговского сельского поселения




	Координатор программы
	Администрация Вареговского  сельского поселения


	Исполнитель Программы 


	Администрация Вареговского сельского поселения


	Ответственный исполнитель программы
	МУК КДЦ   Вареговского сельского поселения.

	Фамилия, имя отчество должностного лица, утвердившего Программу,

дата, номер и наименование соответствующего нормативного акта
	Тройников А.А. Глава Вареговского сельского поселения, Большесельского муниципального района, Ярославской области

от 28.10.2013       №115       «Об утверждении ВЦП                    « Развитие учреждений культуры в Вареговском сельском поселении
на 2014-2016 годы.»


	Цели и задачи  Программы
	- обеспечение условий для поддержки доступа граждан к культурным ценностям;
- обеспечение условий для поддержки доступа населения к информационным ресурсам;
- обеспечение условий для поддержки доступности услуг в сфере культуры  и реализации прав граждан на свободу творчества;

- обеспечение  условий для дополнительного образования в сфере культуры;

- обеспечение условий для поддержки права  граждан на участие в культурной жизни 

	Сроки реализации Программы


	2014-2016 годы



	Объем и источники финансирования Программы
	Всего:  

-местный бюджет -  рублей;

2014 год –5900000  рублей, 

2015 год –5900000  рублей; 

2016 год – 5900000рублей



	Должностное лицо, ответственное за реализацию Программы
	Масленникова Н.В. –директор МУК КДЦ Вареговского сельского поселения ,тел.-2-53-31


I. Содержание проблемы

Программа направлена на повышение качества и доступности бюджетных услуг в сфере культуры и искусства как одного из направлений Стратегии социально-экономического развития Ярославской области до 2030 года, утвержденной постановлением Губернатора области  от 22.06.2007 № 572  «О Стратегии социально-экономического развития Ярославской области  до 2030 года».
В настоящее   время   в   функциональной   подчинённости     администраци Вареговского сельского поселения   Ярославской   области   (далее-администрации)      находится МУК «КДЦ» Вареговского сельского поселения. 


Имеющиеся ресурсы  на протяжении трех последних лет обеспечивают объем и качество услуг, выраженный в следующих количественных и качественных показателях:
- растет число зарегистрированных пользователей в библиотеках – 630 человек; 

-ежегодно в среднем участниками клубных формирований являются более 449 человек или 252 человека на 1000 жителей; 

- насчитывается посетителей в Домах культуры и клубах 11200  человек ;

- проводится не менее 300 досугово- массовых мероприятий в год.

При этом анализ показателей деятельности сферы культуры   выявляет наличие следующих сильных сторон: 

- опыт в реализации культурно-досугового центра поселения;

- наличие региональной и поселенческой нормативной правовой базы для реализации мероприятий Программы,

- наличие муниципального учреждения культуры, на базе которого можно реализовать мероприятия Программы;

- наличие квалифицированных специалистов, которые вовлечены в реализацию мероприятий Программы;

-  систематическое повышение квалификации специалистов;

Слабыми сторонами сферы культуры на районном уровне являются такие факторы, как:

- морально устаревшее и изношенное техническое оснащение учреждений культуры;

- «старение» кадров, отсутствие притока молодых специалистов в сферу культуры, вызванное низким уровнем оплаты труда и социальной защиты работников культуры;

- отставание формирования законодательной и  нормативной региональной правовой базы в сфере культуры от базового федерального законодательства, определяющего направления административной и финансовой реформ в стране.

Исполнение Программы предусматривает использование следующих возможностей системы управления и инфраструктуры сферы культуры:

- наличие федерального и регионального законодательства в области развития библиотечного дела
- информационная доступность в изучении российского регионального и муниципального  опыта реализации культурной политики;

- возможность внебюджетного финансирования за счет собственных внебюджетных источников;

- использование ресурсов социального партнерства.

Эффективность Программы зависит от наступления таких угроз, как:

- ценовые риски (связаны с не​предвиденными изменениями тарифов на энергоносители);

- финансовые риски (секвестирование  бюджета, негативные последствия экономического кризиса);

- законодательные риски, выражающиеся в несовершенстве как федеральной, так и региональной законодательной и нормативно-правовой базы по регулированию отдельных направлений деятельности в сфере культуры (например, культурно-досуговой);

- социальные риски, включающие в себя демографические, а также риски, связанные с безработицей, оплатой труда в организациях социальной сферы;

Взаимосвязи слабых сторон и угроз для сферы культуры проявляются в целом ряде проблем как объективного, так и субъективного характера, а именно: 

- в усиливающейся тенденции недостаточного удовлетворения потребностей населения в  разнообразных и качественных  современных культурных услугах на базе муниципальных учреждений;

- в стабильно низком уровне информатизации сферы культуры, особенно библиотек; 

-  в ухудшении состояния кадрового ресурса сферы культуры.

Вместе с тем, сочетание возможностей и сильных сторон  муниципальной системы управления сферой культуры  и отрасли в целом позволяет:

- сформировать сбалансированную культурную политику , отвечающую как общественным, так и частным интересам, уделяющую внимание как миссии культуры в обществе, так и механизмам её реализации;

- формировать новые и развивать внедренные культурные технологии для создания расширенного перечня культурных услуг;

- определить «точки роста» муниципальных учреждений культуры и содействовать их развитию. 


 Таким образом, Программа представляет собой комплекс мероприятий, увязанных по задачам, ресурсам и срокам, направленный на обеспечение и развитие условий для удовлетворения потребностей населения в области  культуры, с одной стороны, и эффективное использование ограниченных финансовых ресурсов, с другой стороны.

Программа охватывает все основные виды деятельности в сфере культуры и искусства: сохранение культурного наследия,  библиотечное дело, дополнительное художественное образование , народное художественное творчество, культурно-досуговую деятельность.


Программа учитывает применение методов среднесрочного бюджетного планирования, ориентированного на результат, исходя из реализации  принципа эффективности использования бюджетных средств, установленного Бюджетным кодексом Российской Федерации.

II. Задачи Программы

Реализация Программы предполагает решение следующих задач:

- обеспечение условий для поддержки доступа населения к информационным ресурсам путём совершенствования информационно-библиотечного обслуживания населения за счет комплектования библиотек  новыми книгами, периодическими изданиями, изданиями на электронных носителях, модернизированной организации библиотечного обслуживания населения, укрепления материально-технической базы библиотек;
- обеспечение условий для поддержки доступности услуг в сфере культуры  и реализации прав граждан на свободу творчества путём привлечения большего количества жителей района к культурно-досуговой деятельности (участию в клубных формированиях - кружках, творческих коллективах, объединениях), проведения выставок, показов и фестивалей самодеятельного творчества.

- обеспечение условий для дополнительного  образования в сфере культуры, в том числе обеспечение условий для обучения учащихся в учреждениях дополнительного художественного образования. 

- обеспечение условий для поддержки права граждан на участие в культурной жизни путём поддержки творческих инициатив, социально значимых мероприятий, проектов, акций, конкурсов. 

III. Сроки (этапы реализации) Программы

Реализация Программы будет осуществляться в период с 2014 года по 2016 год. 

В рамках Программы предусматривается реализация комплекса взаимоувязанных мероприятий по приоритетным направлениям развития сферы культуры обеспечивающих деятельность подведомственных учреждений.


IV. Ожидаемые результаты

Важной особенностью сферы культуры является то, что конечные результаты культурной деятельности выражаются, как правило, в отложенном по времени социальном эффекте и проявляются в увеличении интеллектуального потенциала нации, изменении ценностных ориентаций и норм поведения индивидуумов.  Во временных рамках действия Программы проявление и измерение результата социального эффекта невозможно.

В оценке эффективности и результативности Программы предполагается использовать систему индикаторов, характеризующих как непосредственные результаты культурной деятельности, её объемные показатели, так и показатели результативности конкретных проектов, включённых в Программу. 

В результате реализации Программы:

  - библиотека сможет оказать информационно-библиотечные услуги 630 посетителям;

-МУК «КДЦ» для жителей поселения будет проведено  700 культурно-досуговых мероприятий;

-более 6000 человек смогут посетить социально значимые программы, культурно-досуговые мероприятия и культурные акции;

Планируется, что ежегодно муниципальное учреждение будут посещать:

- 267 человек на 1000 жителей – в библиотеках;

 -319 человек на 1000 жителей посетят социально-значимые мероприятия;

- участниками клубных формирований станут  252 человека на 1000 жителей; 

V. Обоснование потребности в ресурсах

Расходные обязательства Ярославской области в сфере культуры определяются следующими нормативными правовыми актами:

        
- законами Российской Федерации:

         
от 10 июля 1992 года № 3266-I «Об образовании»;

от 9 октября 1992 года № 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;    

- федеральными законами:    

от 29 декабря 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;

от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;


- законами Ярославской области:

от 30 июня 2003 г. № 34-з «О библиотечном деле в Ярославской области»;
   

и другими.


В составе объемов бюджетных ассигнований на 2014 год и плановый период 2015-2016 годы предусмотрены средства на обеспечение деятельности  муниципального учреждения сферы культуры по предоставлению муниципальных услуг в сфере культуры, в том числе:

- оплату труда  и начисления на оплату труда. Расчёт объёмов бюджетных    ассигнований    на    2014  год   и  на   плановый   период   2015 - 2016 годов произведен в порядке  формирования фонда оплаты труда, определённом постановлением Правительства области от 09.07.2008           № 339-п «Об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства и учреждений образования сферы культуры Ярославской области», а также Постановлением Главы Большесельского муниципального района от 16.11.2008 год № 780 « Об утверждении положений об оплате труда и об аттестации работников муниципальных учреждений культуры Большесельского муниципального района»;

- коммунальные услуги. Объёмы бюджетных ассигнований на      2014 год и на плановый период 2015 - 2016 годов рассчитаны в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 31 августа 2006 г. № 529 «О совершенствовании порядка функционирования оптового рынка электрической энергии (мощности)» и постановлением Администрации области от 24.07.2002 № 121-а «Об утверждении Положения о порядке лимитирования топливно-энергетических ресурсов бюджетными организациями, финансируемыми за счет средств областного бюджета». Индексы роста тарифов на коммунальные   услуги по группам потребителей и муниципальным образованиям на 2011-2012 годы приняты по информационному письму департамента топлива, энергетики и регулирования тарифов Ярославской области от 16.06.2008 № 01-07/1253;

- прочие     расходы     бюджетных     учреждений.     Расчет объёмов бюджетных   ассигнований   на   2014 год   и   плановый   период   2015 и 2016 годов произведен методом индексации объёма бюджетных ассигнований на текущий 2011 год на прогнозируемый индекс потребительских цен соответствующего года.

Объёмы бюджетных ассигнований по прочим мероприятиям Программы включают:

-объёмы бюджетных ассигнований на проведение централизованных приоритетных и традиционных мероприятий рассчитаны в соответствии с годовым планом  мероприятий на 2014- 2016 гг.

Общая потребность в ресурсах

	Наименование ресурсов
	Единица измерения 
	Потребность

	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	Финансовые ресурсы
	руб.
	17700000
	5900000
	5900000
	5900000

	-бюджет  поселения
	руб.
	17700000
	5900000
	5900000
	5900000


Перечень основных программных мероприятий

 «Развитие учреждений культуры в Вареговском сельском поселении на 2014-2016 годы.»

	Наименование мероприятия
	Объём финансирования (в установленном порядке) по годам,  руб.

	
	местный бюджет

	
	2014
	2015
	2016

	
	
	
	

	
	
	
	

	Поддержка культурно-досуговых учреждений
	5900000
	5900000
	5900000

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


  VI. Механизм реализации Программы

Программа состоит из подразделов, соответствующих направлениям деятельности в сфере культуры и искусства области.

Программа предусматривает реализацию наиболее значимых и эффективных проектов и мероприятий.
Текущее управление и мониторинг реализации Программы осуществляется администрацией.  Направления, функции и задачи деятельности администрации   закреплены в Уставе  Вареговского сельского поселения. 

Ответственные за реализацию мероприятий Программы:

 Директор МУК КДЦ  Масленникова Н.В.
В рамках Программы средства местного бюджета предоставляются участникам ведомственной целевой программы  при соблюдении ими следующих условий:

- представление в установленном порядке отчета о выполнении мероприятий Программы;

- выполнение программных мероприятий за отчетный период;

- целевое использование средств местного бюджета, направленных на реализацию мероприятий Программы.


Проверка целевого использования средств местного бюджета, выделяемых на реализацию Программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Финансирование мероприятий Программы предусматривается осуществить за счет средств  местного бюджета.

Оценка эффективности и результативности Программы осуществляется исполнителем в соответствии с  методикой и планом. 

«Развитие культуры в муниципальном образовании Вареговского  сельского поселения на 2014-2016 гг»
Приложение №1
Перечень мероприятий целевой программы
	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Срок исполнения
	сумма тыс. руб
	 
	

	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	Источник финансирования

 

 
	

	   1
	2
	3
	4
	5
	

	 
1 Развитие культурно-досуговой  деятельности 
 
	

	1,1
	Выступление творческих коллективов, музыкальных групп  Большесельского  районного ДК и г.Ярославля

(приглашение, оплата выступлений)
	2014-2016
	 

20.0 

 


	 

Местный бюджет
	

	1,2
	 

Участие в выставках-ярмарках Большесельского района, Ярославской  области
	2014-2016
	10,0
	Местный бюджет
	

	1.3

        
	Участие в районных и областных фестивалях-конкурсах театрального искусства «Театральные встречи» 


	         2014-2016


	             10.0

	
	

	II             Проведение традиционных праздничных мероприятий
	
	2014
	2015
	2016
	
	

	 2.1
	Новогодние праздничные представления
	январь

 
	10.0
	10.0
	10.0

	Местный бюджет
	

	2.2
	Рождество
	январь
	2.0
	2.0
	2.0
	 
	

	2.3
	День Защитника Отечества
	февраль
	     2.0
	   2.0
	     2.0
	 
	

	2.4
	8 марта
	          март
	     5.0
	   5.0
	     5.0
	 
	

	2.5
	Проводы Русской  Зимы
	          март
	     2.0
	   2.0
	     2.0
	    Местный бюджет
	

	2.6
	Всероссийский день работников культуры
	          март
	   10.0
	  10.0
	   10.0
	
	

	2.7
	День победы

 
	           май
	     5.0
	    5.0
	    5.0
	    Местный бюджет
	

	2.8
	Последний звонок выпускной
	          май
	2.0
	2.0
	2.0
	 
	

	2.9
	Всероссийский день библиотек
	         май
	1.0
	1.0
	1.0
	      Местный бюджет
	

	2.10
	День защиты детей
	          июнь
	 3.0
	3.0
	3.0
	 
	

	2.11
	День независимости России
	июнь
	 1.0
	1.0
	1.0
	
	

	2.12
	День памяти
	июнь
	       1.0
	     1.0
	     1.0
	       Местный бюджет
	

	2.13
	День  семьи, любви и верности
	июль
	       3.0
	     3.0
	     3.0
	 
	

	2.14
	День знаний
	сентябрь
	       1.5
	     1.5
	    1.5
	
	

	2.15
	День пожилого человека
	октябрь
	      5.0
	     5.0
	   5.0
	        Местный бюджет
	

	2.16
	День матери
	Ноябрь
	      5.0
	    5.0
	   5.0
	
	

	2.17
	 День инвалида
	 Декабрь 
	3.0
	3.0
	3.0
	
	

	2.18
	
	День героев Отечества «России верные сыны»
	Декабрь 
	      1.0
	    1.0
	    1.0
	 
	


         3               Развитие библиотечного дела
	            3.1            
	Организация библиотечного дела комплектование и обеспечение сохранности библиотечного фонда
	80.0
	80.0.
	80.0
	-

	 

3.2
	Подписка на периодические издания
	15.0
	15.0
	15.0
	Местный бюджет

	 

3.3
	Проведение массовых мероприятий (организация книжных выставок,тематических полок,проведение презинтаций новых изданий,  др. мероприятий)
	5.0
	5.0
	5.0
	-

 

 

	 
	Раздел I V. Создание условий для профессионального роста

	 
	IV «Корпоративная культура»

	4.1
	Организация системы непрерывного профессионального образования:

-посещение районных семинаров
	10.0
	10.0
	10.0
	-

	       4.2
	Организация профессиональных праздников и корпоративного досуга:                                           
-День работника культуры                                                           
-Всероссийский день библиотекаря

-День учителя и другие

Проведение огоньков, корпоративных вечеров, музыкальных открыток
	15.0

3.0
5.0

	15,0

3.0

5.0
	15.0

3.0

5.0


	-

	 
	итого
	   33,0                   33,0
	 33,0
	 


Приложение 2 
Ресурсное обеспечение Программы на 2014 год
	 № п/п
	наименование мероприятия
	срок исполнения
	сумма

(тыс.руб.)
	источник финансирования
	исполнитель

	 
	 

	1
	Приобретение световой аппаратуры для зрительного зала.
	февраль
	100,0
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ» 

	2.
	Приобретение звуковой аппаратуры на сцену.
	Февраль
	100,0
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ» 

	3.
	Приобретение  ноутбука.
	Февраль
	50,0
	местный бюджет
	 МКУ «КДЦ»

	4
	Аппаратура для просмотра фильмов
	Март
	60.0
	местный бюджет
	 МКУ «КДЦ»

	5
	Развивающие игры  (шашки, шахматы, дартс и т. д.)
	Май
	10.0
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ»

	6
	Капитальный ремонт спортивного зал
	Июль

Август
	1500.
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ»

	7
	Ремонт помещений Шельшедомской библиотеки 
	 
	300.
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ»

	8
	Приобретение костюмов для творческих танцевальных коллективов

(ткань, раскрой, пошив)
	Сентябрь
	50.
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ»

	9
	Приобретение костюмов для творческих  театральных коллективов
	Сентябрь
	50.0
	местный бюджет
	МКУ «КДЦ»

	10
	Приобретение грамот, благодарственных писем, памятных подарков
	Январь
	3,0
	местный бюджет
	

	11
	Печать фотографий, приобретение больших фоторамок, приобетение видеокамеры
	Январь
	40.

	местный бюджет
	

	12.
	Приобретение бумаги, папок, файлов, и др.канц. товаров
	Январь
	10.
	местный бюджет
	 

	13.
	Приобретение материала для мастер –класса:
	Январь
	-
	местный бюджет
	

	14
	бисероплетение
	-
	1,0
	местный бюджет
	

	15
	Вышивание
	-
	1,0
	местный бюджет
	

	16
	Поделки из пластилина
	-
	1,0
	местный бюджет
	

	17
	Поделки из спичек
	-
	0,5
	местный бюджет
	

	18
	Поделки из круп
	-
	0,5
	местный бюджет
	

	19
	Поделки из бумаги
	-
	1,0
	местный бюджет
	

	20
	Выжигание
	-
	2,0
	местный бюджет
	

	21
	Оформление открыток
	-
	1.0
	 
	

	22
	Приобретение скамеек
	Январь
	200.0
	местный бюджет
	

	23
	Приобретение стульев

 
	Январь
	50.0
	местный бюджет
	

	24
	Оплата интернета

 
	-
	40,0
	местный бюджет
	

	25
	Приобретение инвентаря для библиотеки:


	
	
	
	 

	26
	 

Стеллажи двухсторонние
	-
	100.0
	местный бюджет
	 

	27
	Стеллажи односторонние
	-
	50.0
	местный бюджет
	 

	28
	Шкаф библиотечный картотека 24 ящика

 
	-
	10.
	местный бюджет
	 

	29
	жалюзи
	-
	70.0
	местный бюджет
	 

	30
	Программное обеспечение мини ИРБИС

 
	-
	15.0
	-
	 

	31
	-посещение районных семинаров
	-
	10.0
	местный бюджет
	 

	
	
	
	
	
	 

	   Итого                                                                         2971.5
	


